CRIAP

CURSO Aj/ANCADO DOCENTE INSTITUTO
GESTAO DO TRABALHO

E VIDA PESSOAL

31 HORAS (10 HORAS SINCRONAS E |
21 HORAS ASSINCRONAS) .

VANIA

MAIS VALIAS: Dotar os participantes de conhecimento SOFIA CARVALHO

teorico-praticos respeitantes a conciliacao trabalho-
familia que conduzam a uma compreensao e atuacao
neste fenomeno.

ONLINE | POS-LABORAL M L




PLANO CURRICULAR

0 CONFLITO TRABALHO/VIDA PESSOAL

- Conflito trabalho-vida pessoal: definicao, os seus
antecedentes e consequéncias

- Definicao de objetivos

- Gestao de tempo

- Delegar e saber dizer nao

- Os circulos de influéncia

- Exercicios de aplicacdo pratica;

ENRIQUECIMENTO TRABALHO/VIDA PESSOAL

- Enriquecimento trabalho-vida pessoal: definicao, os
seus antecedentes e consequéncias

- Formas de potenciar o enriquecimento: o trabalho com
proposito

- Forcas de carater e capital social

- Exercicio prético “roda profissional”;

DOCENTES

VANIA SOFIA CARVALHO

geral@criap.com | 225 492 190

A

ESTILOS DE GESTAO TRABALHO/VIDA PESSOAL

- Teoria das Fronteiras: os estilos de gestao de fronteiras
- Reconhecimento do estilo pessoal: vantagens e
desvantagens

- Decisoes conciliacao trabalho/vida pessoal

- Taticas

- Mudanca de estilo pessoal

- A negociacao do estilo pessoal

- Exercicios de aplicacao pratica;

CULTURA DE SUPORTE TRABALHO/FAMILIA

- Praticas amigas das familias

- Cultura de suporte a conciliacdo trabalho/vida pessoal
- Boas praticas de conciliacdo trabalho/vida pessoal

- A apoio da chefia a conciliacdo trabalho/vida pessoal

- Exercicios de aplicacao pratica;

Licenciado em Engenharia da Protecao Civil pelo ISEC, Lisboa. Desempenha
funccoes como Técnico de Acesso e Posicionamento por Cordas, IRATA N3; Técnico
de Busca e Resgate em Estruturas Colapsadas e Formador na area da Busca e
Resgate em Estruturas Colapsadas.



