CRIAP

WORKSHOP DOCENTES INSTITUTO
ASSEDIO MORAL

E SEXUAL NO LOCAL

DE TRABALHO

8 HORAS (6 HORAS SINCRONAS,
2 HORAS ASSINCRONAS)

ANA SOARES NUNO

MAIS VALIAS: Identificar o enquadramento social e DE ALMEIDA GRADIM

juridico do Assédio Moral e Sexual no local de trabalho;
Reconhecer os mecanismos de acao.

ONLINE | POS-LABORAL

140€



PLANO CURRICULAR

0 QUE E 0 ASSEDIO MORAL NO LOCAL DE TRABALHO?
- Enquadramento conceptual e legal
- Conceito de assédio moral e sexual

- Tipos de assédio
- Manifestacoes de Assédio;

ASSEDIQ MORAL E SEXUAL NO LOCAL DE TRABALHO -
ESTRATEGIAS E PRATICAS DE INTERVENCAO

- Alimportancia da acdo

- Consequéncias do assédio moral/sexual no local de trabalho
- Prevencao/Intervencao do Assédio sexual/moral
- Os documentos orientadores para a intervencao;

APLICACAO PRATICA

- Andlise e discussao de um caso pratico;

DOCENTES

geral@criap.com | 225 492 190

ANA SOARES DE ALMEIDA

Licenciada em Servico Social, Pds-graduada em Intervencao Social com Criancas

e Jovens em Risco Social, Mestre em estudos sobre as Mulheres - Sociedade e
Cultura. Realizou o Curso de Mediacao Familiar no Instituto Portugués de Mediacao
Familiar. Tem 14 anos de experiéncia no Acolhimento de Criancas e Jovens em
Perigo, com funcoes educativas e de Direcao.

(MAIS INFO NO SITE)

NUNO GRADIM

Licenciado em Direito pela Universidade Portucalense. Atuou durante 20 anos na
Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género ao nivel do acompanhamento e
desenvolvimento de politicas publicas na area da violéncia doméstica e de género.
E, presentemente, focal point de Portugal perante o grupo GRETA (Convencao

do Conselho da Europa contra o Trafico de Seres Humanos), no &mbito da
implementacao dessa Convencao em Portugal.

(MAIS INFO NO SITE]



